
東芝キヤリア 安全・健康経営宣言

働く人々が、職種や職位、勤務地に関わらず、安全・健康・
快適に能力を十分発揮して働くことを通して、Well-beingで
あることが企業成長の基盤であると考え安全健康経営を推進
します。

東芝キヤリアの従業員は
◆安全・健康に対し、責任をもち、主体的に行動します。
◆怪我や疾病がない状態を目指すばかりでなく、
さらに快適に安全に健康に働くことを追求し続けます。

そのために、
◆安全・健康・快適に働くための障害となる課題発掘と
改善に取り組みます。

◆活発なコミュニケーションを大切にします。
◆ワークライフバランスの良い働き方を尊重します。
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