
 

異文化を楽しむ・理解する：日本キヤリアの Culture Celebration Party 

 

日本キヤリアでは、社員一人ひとりが自分らしく輝ける環境を大切にしており、「インクルージョン＆ダイ

バーシティ（I＆D）」の活動を積極的に推進しています。2024 年 2 月、その活動の一環として異文化理解を

深め、外国籍従業員を含めた社員同士の交流を促進するために、富士事業所と本社にて「Culture Celebration 

Party」を開催しました。 

 

このイベントでは、世界各国の新年の祝い方をテーマに、各国出身の従業員が制作に携わったオリジナルの

バナーを紹介。また、各国の習慣をクイズ形式で紹介するなど、外国籍従業員とのコミュニケーションのき

っかけづくりを提案しました。 

 

日本キヤリアは、外国籍社員をはじめとした多様性あふれる人財を受け入れ活躍の場を提供する企業風土

創造に尽力し、すべての社員が公平であると感じ、帰属意識を持てる職場環境を目指しています。 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


